
洛阳文学院签约作家管理办法

为贯彻市委、市政府关于建立“文化大市，文化强市”的精神，巩固和发展壮大洛阳作家骨干队伍，促进更多优秀文学精品的产生，繁荣洛阳文学事业，总结和完善我院作家签约办法，使作家签约工作规范化、制度化，制定如下管理办法：

一、组织管理

签约作家管理工作由洛阳签约作家管理领导小组领导。

洛阳文学院签约作家管理领导小组由以下人员组成：

组  长：洛阳市文联主席。

副组长：洛阳市文联副主席及洛阳文学院院长。

成  员：洛阳文学院及牡丹文学杂志社的相关领导。

签约作家的具体管理工作，由洛阳文学院负责。

二、选拔签约

1.信息发布。洛阳文学院签约作家管理领导小组将签约的相关信息在洛阳文学院网站及微信公众号公开发布。

2.本人申请。符合签约条件并愿意签约者，本人应向洛阳文学院提出书面申请。申请内容包括：个人简历、文学经历、主要作品目录、获奖情况、代表作原件或复印件，详细创作选题计划。

各市辖县、区文联、作协负责向当地创作人员传达信息，并将当地申请者的材料统一报送洛阳文学院。

3.确定人选。洛阳市签约作家管理领导小组进行评审，符合条件者始可签约。

4.签约。洛阳文学院院长与每一位评审合格者签署协议，该作家即成为洛阳文学院签约作家。

三、签约作家条件

凡创作思想端正，创作态度严肃，生活积累比较丰厚的作者，并自愿接受本签约条例，均可提出申请成为洛阳文学院签约作家：

1.坚持党的文艺方针政策，遵守国家法律法规；

2.能够坚持文学创作，并按时完成创作任务；

3.有较强的文学创作实力，在公开发行的报刊上发表过一定数量和一定质量的文学作品，或者在正规出版社出版过文学作品；

4.有切实可行创作计划的青年作者（45周岁以下）。

四、权利义务

签约作家一经履行签约手续，即应接受洛阳文学院的管理。

1.根据情况，为每位签约作家提供适当的深入生活补贴。

2.每位签约作家的作品完稿后，如需文学院统一组织出版的，将提供一定的出版补助。

3.每位签约作家可获得《牡丹》杂志15个页码，用以发表新近作品。

4.如有需要，文学院协调为签约作家召开作品研讨会。

5.签约作家在签约期内，须按期完成创作计划，积极参加院方组织的各项文学活动。

6.根据文学院工作需要，参加并完成下达的临时写作任务。

7.文学院有权将签约期间创作发表的作品结集为“洛阳文学院丛书”，或“洛阳文学院签约作家作品选”。

8.签约作家触犯法律或因行为不端造成恶劣影响者，洛阳文学院有权单方面解除签约协议。

9.未完成签约任务者，不予颁发签约作家证书。对于多次不参加文学院活动的，文学院可以单方面解约。

五、申报办法

1.向洛阳文学院提出书面申请后，填写《洛阳文学院签约作家申报表》，签约期内创作计划。

2.申报方式：申报材料请送至玻璃厂南路路44号原公路局十二楼洛阳文学院1203房间。

六、签约期限

每届签约作家人数根据实际情况调整，原则不超过10人。

签约作家的签约期限为三年。签约作家管理领导小组根据每位申请者的创作实力和创作体裁、题材、内容提出初步建议，由签约作家管理领导小组最后确定具体签约人选。

上届有新的重要创作计划，需续签者，可再次提出申请。续签年限按照创作的实际情况决定。

七、签约任务

1.完成长篇小说(长篇纪实文学、长篇叙事散文)1部以上，作品须达到题材独特，主题鲜明。

2.在签约期内须在公开报刊（有CN刊号）发表3万字左右（诗歌300行左右）以上的文学作品，或者在出版社正式出版文学书籍。

八、考核办法

签约作家每年需向文学院做一次书面汇报。文学院将以此视为对签约作家考核的部分依据。
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